
 
 

La Trasporti Pubblici Luganesi SA, apre il concorso per un/a 
 

VICECAPO RIMESSA 
Mansioni  

 
  Compiti principali 
 

• collabora con il capo centro tecnico nella programmazione del lavoro giornaliero e periodico; 
• è responsabile dell’organizzazione del lavoro e dell’attività del personale e dell’infrastruttura; 
• è responsabile dell’esecuzione dei lavori, sovraintende e collabora con il personale di turno; 
• assicura il servizio esterno in base alle richieste della centrale operativa; 
• è responsabile dello stato dei veicoli, organizzando e pianificando la pulizia giornaliera; 
•   è responsabile dello stato delle strutture, sorvegliando e coordinando la pulizia e la manutenzione con l’accordo 

  del capo centro tecnico; 
• gestisce e coordina diverse attività (gestione del carburante, pubblicità sui veicoli, ecc.); 
•  è responsabile dell’istruzione e della formazione del personale, sia sui metodi di lavoro che sul funzionamento 

 delle diverse strutture e dei veicoli; 
•  in caso di necessità può essere impiegato per lavori diversi presso l’officina, i P+R, la Funicolare FLSt e la 

 Funicolare Monte Brè (con mansioni varie); 
• sostituisce il capotecnico della Funicolare FLSt e della Funicolare M. Brè ed è responsabile dei lavori di 

manutenzione; 
• è disponibile a partecipare a corsi di formazione sia di conduzione del personale che tecnici; 
• lavora a turni irregolari e in caso di necessità presta servizio anche fuori dell’orario normale del turno di lavoro; 
• opera a sostegno del capo centro tecnico per un clima di lavoro ottimale tra i diversi collaboratori e superiori; 
•  supporta il capo centro tecnico nel far rispettare regolamenti interni (lavori privati, ordini di servizio, disposizioni 

 particolari, ecc.); 
• supporta il capo centro tecnico nella sorveglianza del rispetto di tutte le norme di sicurezza; 
•  è propositivo con i superiori per ogni idea di possibile miglioramento dell’organizzazione o della sicurezza di 

 lavoro; 

Requisiti  
 

• AFC o titolo equivalente nell’ambito della meccanica; 
• Comprovata esperienza nella gestione di un piccolo team; 
• Costituisce titolo preferenziale la comprovata e pluriennale esperienza professionale negli impianti di trasporto 

a fune; 
• Età minima 40 anni e costituzione fisica sana; 
• Nazionalità svizzera o permesso B/C e possibilmente domicilio nel Luganese; 
• Capacità di lavorare in team e a turni, inclusi sabati e festivi; 
• Perfetta padronanza dell’italiano e conoscenza di una seconda lingua nazionale; 
• Patenti categorie B e C; 
• Buona conoscenza del pacchetto Office; 

 
Condizioni d’impiego  

 
• Condizioni di lavoro secondo CCL; 
• Tasso d’occupazione 100%; 
• Possibilità di perfezionamento professionale; 
• Attività interessante e dinamica in una struttura moderna e all’avanguardia; 
• Data d’inizio: da convenire; 



 
Condizioni di presentazione delle candidature  

 
• Le candidature, complete di certificati di studio e di lavoro, referenze, certificato medico di buona salute, estratto 

del casellario giudiziale, vanno inoltrate online. Altre forme di candidatura non saranno ritenute valide; 
 

• Scadenza del concorso: 19.02.2021 
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